
 
 

Družba POCLAIN HYDRAULICS d.o.o. Žiri je del francoske skupine POCLAIN 

HYDRAULICS GROUP. Naši visoko usposobljeni strokovnjaki razvijajo in tržijo tehnološko 

najnaprednejše sisteme hidravličnega prenosa moči na globalnem trgu. Proizvajamo 

hidravlične komponente in sisteme za najzahtevnejše kupce. 

 

V Poclain Hydraulics d.o.o verjamemo, da smo zaposleni gonilo uspeha. Vzpodbujamo 

inovativnost, kreativno razmišljanje in s tem tudi rast in razvoj naših zaposlenih. Zavedamo 

se družbene odgovornosti, zato je skrb za zaposlene ena naših pomembnejših nalog. 

 

Razpisujemo različna prosta delovna mesta za katera vam ponujamo:  

• dolgoročno in varno zaposlitev za nedoločen čas, 

• redno in stimulativno plačilo ter udeležba pri dobičku, 

• odličen topel obrok v podjetju, 

• delo v čisti, svetli proizvodnji, 

• dinamično delo v prijetnem kolektivu, 

• mentorstvo, možnost strokovnega usposabljanja in napredovanja znotraj podjetja, 

• brezplačno parkirišče, 

• program promocije zdravja, ki omogoča zaposlenim brezplačno udeležbo na športnih 

prireditvah (maraton Franja, Barjanka, ljubljanski maraton, DM tek, tek 4 mostov) 

popust pri fitnes kartah, in popust pri aktivnih počitnicah za otroke zaposlenih 

 

VODJA KAKOVOSTI (m/ž) 
 

Opis delovnih nalog: 

• Načrtovanje in razvijanje procesov in projektov na področju kakovosti  

• Vodenje tima in skrb za razvoj kompetenc svoje ekipe. 

• Izvajanje in upravljanje sistema vodenja kakovosti za zagotavljanje skladnosti s 

standardi skupine in mednarodnimi standardi ISO 9001 in IATF 16949.  

• Sistemsko obravnavanje reklamacij, spremljanje in zmanjševanje stroškov ne-

kakovosti in uvajanje korektivnih ukrepov. 

• Sistemsko vodenje dokumentacije, evidenc, statistik, poročanje s področja kakovosti v 

skladu z zahtevami podjetja. 

• Izvajanje internih in sodelovanje pri zunanjih presojah. 

 

Od kandidatov pričakujemo: 

• VII. stopnja izobrazbe tehnične smeri, 

• poznavanje sistemov kakovosti IATF 16949, ISO 9001 in orodij kakovosti, 

• poznavanje metodologije QRQC (5 why, PDCA,..), 

• vsaj tri leta delovnih izkušenj na vodilnem delovnem mestu, 

• aktivno znanje angleškega jezika, 

• dobro poznavanje področja dela, znanje vodenja in dobra organizacija dela, 

• timsko in projektno delo, samoiniciativnost, motiviranost, pripadnost, lojalnost. 

 

http://www.poclain-hydraulics.com/en/about-us/locations


SKLADIŠČNIK (m/ž) 
 

Opis delovnih nalog: 

• Delo obsega prevzemanje kupljenega blaga in pripravljanje blaga za odpremo,  

• preverjanje količinskega stanja blaga in pravilno skladiščenje,  

• nabiranje komponent za proizvodnjo,  

• zaključevanje nalogov ter izvajanje inventure, 

• delo poteka v dveh izmenah. 

 

 

Od kandidatov pričakujemo: 

• Osnovno poznavanje računalniških orodij, 

• izpit za viličarja (je prednost, ni pa pogoj), 

• zaželene izkušnje pri delu v skladišču, 

• veliko mero odgovornosti, zanesljivosti ter natančnosti. 

 

 
KONTROLER V FINANCAH (m/ž) 

 

Opis delovnih nalog: 

• Spremljanje mesečnega poslovanja, poročanje in pojasnjevanje odstopanj 

• Predlaganje aktivnosti za izboljšanje poslovanja in doseganje ciljev 

• Nadzor stroškov in vrednotenje zalog 

• Sodelovanje pri pripravi investicijskih projektov 

• Letno načrtovanje 

• Sodelovanje z ostalimi oddelki 

• Sodelovanje pri projektih skupine 

 

Iščemo sodelavca, ki ima: 

•  Najmanj 3 leta delovnih izkušenj v kontrolingu proizvodne družbe 

•  Najmanj VI. stopnjo izobrazbe ekonomske, strojne ali sorodne smeri 

•  Sposobnost organiziranja, analitične sposobnosti, logično razmišljanje, samostojnost 

•  Napredno znanje Excela 

•  Vestnost, natančnost, zanesljivost, usmerjenost k ciljem, samoiniciativnost, timski duh 

•  Izkušnje v mednarodni družbi predstavljajo prednost 

•  Aktivno znanje angleškega jezika 

 

 

SESTAVLJALEC SESTAVIN IN SISTEMOV (m/ž) 
 

Opis delovnih nalog: 

Sestavljanje sestavin in hidravličnih komponent, ki se izdelujejo v ponavljajočih serijah po 

natančno določenih tehnoloških postopkih. Čez čas sestavljanje in funkcijsko preizkušanje 

najzahtevnejših hidravličnih sestavin in sistemov, ki se izdelujejo posamično ali pa so še v 

razvojni fazi ter izdelovanje kvalifikacijskih testov.  

Delo poteka v dveh izmenah. 

 



Iščemo osebo, ki ima:  

• veselje do tehnike in hidravlike, 

• ročne spretnosti,  

• željo do učenja,  

• dobre analitične sposobnosti in visoko raven natančnosti, 

• veliko mero odgovornosti in zanesljivosti.  

 

 
UPRAVLJALEC OBDELOVALNIH STROJEV (m/ž) 

 
Opis delovnih nalog: 

Nastavljanje, upravljanje in kontroliranje določenih tipov obdelovalnih strojev npr. stružnic, 

strojev za vrtanje, brušenje, honanje ipd., vključno z večnamenskimi numerično krmiljenimi 

obdelovalnimi stroji (nastavitve se ponavljajo, procesi so stabilni). 

 

Iščemo osebo, ki ima:  

• veselje do tehnike, 

• ročne spretnosti,  

• željo do učenja,  

• dobre analitične sposobnosti in visoko raven natančnosti, 

• izobrazbo strojne ali druge tehnične smeri, najmanj IV. stopnje 

• veliko mero odgovornosti in zanesljivosti.  

 

 

Prijave z življenjepisom sprejemamo na naslovu Poclain Hydraulics d.o.o., Industrijska ulica 

2, 4226 Žiri ali na elektronskem naslovu  zaposlitev@poclain.com  do 16.1.2026. Več 

informacij o prostih delovnih mestih pa dobite na telefonski številki 04 51 59 156. 
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